




협력사
인재 선발

서류 전형

(AI, 인적성검사)

면접 전형

(협력사, 외부전문면접관) 

직무교육
(SK하이닉스주관/ 7주)

업무역량확보를위한

직무공통교육, 반도체교육

(플립러닝 3주 + 직무교육 4주)

교육비제공

50만원/인

협력사 인턴십
(역량 검증, 3개월)

인턴종료후

정규직전환검토

인턴 급여 지원

총 600만원(200만원*3개월)

※ 플립러닝(Flipped Learning)
직무교육이전, 이해도를높이기위한 3주간의온라인사전교육



10/26 ~ 11/17

12/07 ~ 12/11

01/11 ~ 02/05

02/15 ~ 05/17

11/18 ~ 11/25

청년Hy-Five 프로그램 일정

10월 11월 12월 21’ 1월 2~5월

12/21 ~ 01/08
플립러닝



SK하이닉스의 우수 중견 ∙ 기업 중

채용 의사가 있는 협력사 엄선



청년 Hy-Five 직무교육

(2 Weeks) (2 Weeks)+



다양한 채널을 통한 정보 제공

페이스북: https://www.facebook.com/skhynixnanum
유튜브: https://www.youtube.com/channel/UCT9BQZJ0_DtYmHeQTcdu5ow

공식블로그: https://blog.naver.com/skhynixnanum
인스타그램: https://www.Instagram.com/skhynixnanum ｜

https://www.facebook.com/skhynixnanum
https://www.youtube.com/channel/UCT9BQZJ0_DtYmHeQTcdu5ow
https://blog.naver.com/skhynixnanum
https://www.instagram.com/skhynixnanum


50만원
(직무교육 4주)

600만원
(200만원 x 3개월, 세전)

인턴급여지원



청년 Hy-Five

https://blog.naver.com/skhynixnanum
https://sharing.skhynix.com/

